Endurskipulagning
Austurbruar ses.

Skuli Bjérn Gunnarsson

kynning starfshattanefndar a
adalfundi SSA 19. september 2014
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Stofnfundur 8. mai 2012
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Arsfundur 9. mai 2014
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Vinna starfshattanefndar (mai-sept.)

Gagnaoflun og greiningarvinna

— vidtol, vinnufundir, spurningalistar, gagnalestur

e Samrad vid starfsmannateymi

— svidsmyndagerd og greiningar

* Radning 2ja radgjafa til ad greina svidsmyndir

* Skodun a mati radgjafanna med stjorn,
starfsmannateymi og sveitarfélogum

* Tillogur kynntar 27.-29. agust, frestur til 5. sept.
til ad gera athugasemdir

— starfsmenn, stjérn, fagrad, stofnadilar,
hagsmunaadilar

* Lokatillogur sendar ut med fundarbodi 16. sept.
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Radgjafamnir tveir

* Helgi Por Ingason sem kennir
verkefnastjornun og
gaedastjornun vid HR og hefur
m.a. komid ad endurskipu-
lagningu a Orkuveitu Reykjavikur

e Hédinn Unnsteinsson
sérfraedingur i stjornsyslu i
forsaetisraduneytinu.
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Mat radgjafanna

* Radgjafarnir toldu tvaer svidsmyndir
farsaelli en adrar og munurinn 4@ mati
beirra var fyrst og fremst hversu langt zetti
ad ganga vid nuverandi adstaedur.

* peir toldu ekki fysilegt ad halda afram med
Obreytt skipulag og setja alla sokina a
omogulega stjornendur.

* peir toldu heldur ekki aseettanlegt ad feera
alla pessa starfsemi undir
landshlutasamtokin og gefast upp vid
hugmyndina um Austurbru.
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Mat radgjafanna

Pad sem peir |6gdu aherslu a var ad nytt
skipulag:
— veeri i samraemi vid hlutfallslega skiptingu veltu

— veeri liklegt til ad gefa slagkraft og auka sdknarfaeri
gagnvart fjarveitendum

— skapadi sveigjanleika i rekstri, styddi vid pverfag-
lega vinnu og meetti laga ad mismunandi pérfum

— veeri dhugaverd fyrir starfsmenn, félki treyst og
abyrgd aukin, byggt a framsaekni og frumkvaedi

— styddi vid ad pekkingu veeri vidhaldid innan
stofnunar

— hefdi sterka tengingu vid atvinnulifid ekki sidur en
sveitarfélogin
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Endurskipulagning - ahersluatridi

. Skyra skil milli SSA og Austurbruar og
fastbinda samspil pessara tveggja adila

2. Einfalda stjornskipulag Austurbruar
3. Einfalda skipurit Austurbruar

* Mat STHN (og radgjafa) ad mikilvaegt sé
ad losna vid gomlu "stofnanaskiptinguna"
og nytt skipulag verdi ad endurspegla pad
a Ollum stigum.
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Tillaga starfshattanefndar i hnotskurn

Starfshattanefnd Austurbruar ses. leggur til ad skerpt verdi
skil @ milli SSA og Austurbruar sem tveggja sjalfstaedra adila
en Austurbrud sinni pé afram daglegri umsyslu fyrir
landshlutasamtokin med sérstokum starfsmanni samkvaemt
pbjonustusamningi.

* Starfshattanefnd leggur til ad i stjérnskipulagi Austurbruar
verdi gerdar breytingar a stjorn og fagradi sem midi ad
einfoldun og betri tengingu milli stjérnar og fagrads dsamt
bvi ad draga ur peirri malaflokkaskiptingu sem vard til i
upphafi @ grundvelli skipulags fyrri stofnana.

* Starfshattanefnd leggur jafnframt til ad innra skipulag
Austurbruar verdi byggt 4 verkefnum fremur en svidum
eftir malaflokkum og ad nytt skipurit stofnunarinnar
endurspegli pad dsamt pvi ad undirbyggja pann
sveigjanleika og pa pverfaglegu samvinnu sem lagt var upp
med ad yrdi einn af kostum sameinadrar stodstofnunar.
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Tillaga um nytt skipurit Austurbrdar ses.
Arsfundur - fulltrdarad
Starfshattanefnd

Sidanefnd Framkvaemdast;jori

Yfirverkefnastjori Yfirverkefnastjori Verkefnastjori

Kjarnaverkefni Sértxek verkefni Rekstur SSA
Skilgreind radgjof og Skilgreind radgjof og Skilgreind pjonusta
pjonusta vid einstaklinga, pjonusta vid einstaklinga, vid SSA skv. pjon-
sveitarfél. og fyrirtaeki skv. sveitarfél. og fyrirtaeki til ustusamningi, unnin
langtimasamningum. skemmri tima. Verkefni B of sérstokum

sem eiga upphaf og endi. starfsmanni sem ber

o LB abyrgd a rekstri SSA
uthlutunarstjérnir o

A194s34e1S

sambandsins.
faghdpar verkefna faghdpar verkefna




Tillaga um nytt skipurit Austurbrdar ses.

Arsfundur.-fulltriarad

Starfshattanefnd

SCELET] Framkvaemdastjori
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Yfirverkefnastjori Yfirverkefnastjori Verkefnastjori

Kjarnaverkefni Sértek verkefni Rekstur SSA
Skilgreind radgjof og Skilgreind radgjof og Skilgreind pjonusta
pjonusta vid einstaklinga, pjoénusta vid einstaklinga, vid SSA skv. pjon-
sveitarfél. og fyrirtaeki skv. sveitarfél. og fyrirtaeki til ustusamningi, unnin
langtimasamningum. skemmri tima. Verkefni I of sérstokum

sem eiga upphaf og endi. starfsmanni sem ber

o LB abyrgd a rekstri SSA
uthlutunarstjérnir o

sambandsins.
faghdpar verkefna faghdpar verkefna

Austurbra og SSA — Tilldgur um breytingar

Ad ekki verdi sami einstaklingur formadur stjérnar SSA og
stjérnar Austurbruar.

Ad ekki sitji somu einstaklingar i stjérn SSA og stjorn
Austurbrdar nema ad hamarki einn.

AQ tekid verdi at ur skipulagsskra Austurbriar ad
framkvaemdastjori Austurbruaar sé lika sérstakur starfsmadur
stjornar SSA.

AQJ Austurbrd og SSA geri med sér skyran pjénustusamning sem
tryggi stjérn SSA a6komu ad rddningu og fullt bodvald yfir
sérstokum starfsmanni Austurbrdar sem sér um daglega
rekstur SSA. Skyrt sé i peim samningi, raé6ningarsamningi og
starfslysingu hver séu verkefni pessa starfsmanns og hvar
abyrgd og bodvald liggi til ad tryggja ad ekki myndist
agreiningur um hlutverk og skyldur milli starfsmannsins og
framkvamdastjéra Austurbruar.

Ad SSA skerpi a hlutverki og verkefnum sins formanns.
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Austurbrid og SSA - Markmid® breytinganna

Ad skerpa skilin @ milli SSA og Austurbruar, 3 milli pélitiskra
landshlutasamtaka annars vegar, sem eru samningsadili gagnvart
rikinu i morgum verkefnum, og fag- og pjonustustofnunar hins vegar,
sem sér um framkvaemd verkefnanna.

A0 stjornir pessara tveggja adila blandist sem minnst, m.a. vegna pess
ad SSA parf ad geta veitt Austurbru adhald sem eiginlegur verkkaupi
pjénustu vegna staerri og smaerri verkefna.

A0 formadur SSA sé andlit fjérdungsins sem fulltrui
landshlutasamtaka sveitarfélaga.

A0 framkvaemdastjori Austurbrdar beri dbyrgd a rekstri Austurbraar
en ekki a rekstri SSA og sé andlit stofnunarinnar.

AQ fastur starfsmadur hja Austurbru sé radinn til ad uppfylla
pjénustusamning vid SSA og sé pannig starfsmadur stjéornar SSA med
skyra abyrgd 4 rekstri landshlutasamtakanna pé ad hann vinni innan
Austurbruar og framkvaemdastjori sé hans yfirmadur. Med pvi verdi
tryggd virk tenging og samtal @ milli SSA og stodstofnunarinnar.
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Austurbra og SSA — Helstu rok fyrir breytingum

Fyrirkomulagid sem lagt var upp med 2012 hefur ekki
reynst vel og skilin @ milli SSA og Austurbruar ordid
ogreinileg, m.a. vegna pess ad somu einstaklingar hafa
setid i stjornum beggja og stjérnarformadurinn verid sa
sami asamt pvi ad frkvstj. Austurbraar hefur verid med
abyrgd sem sérstakur starfsmadur SSA skv. skipulagsskra.

SSA er i morgum tilfellum ad fela Austurbru ad pjonusta
akvedin verkefni sem landshlutasamtokin semja um vid
rikid eda adra adila. bPvi verdur SSA ad geta veitt
Austurbru adhald og pad er erfitt ef somu einstaklingar
sitja i badum stjornum.

Faglegt sjalfstaedi Austurbridar er metid meira ef ad
stjérnarmenn stofnunarinnar sitja ekki lika i stjorn
politiskra landshlutasamtaka
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Holdum o6traud afram vid brdarsmidina

Langflestir sem ad Austurbru koma, ef ekki allir, tria enn
a hugmyndafraedina ad baki stofnuninni og telja ad haegt
sé ad vinna sig Ut ur peim vanda sem upp hefur komid.

Styrkleiki stofnunarinnar i pverfaglegu starfi hefur pegar
synt sig i nokkrum verkefnum.

Dreifsetning pjénustunnar meelist vel fyrir en stofnunin
barf ad auka synileika med gédu upplysingafleedi til ibua
og fyrirtekja.

Oskir rikisins hafa ekki minnkad um ad midstédvar & bord

vio Austurbru verdi til i landshlutunum svo ad einfalda
megi samskipti og pjonustu

Pad er skylda okkar ad halda afram ad préa hugmyndina
sem Austurbru byggir 4 og rydja brautina fyrir adra.
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